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[bookmark: _GoBack]Allegato B Tabella di autovalutazione
AVVISO INTERNO SELEZIONE 
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
Avviso Prot. AOODGEFID/9707 del 27/04/2021.
Codice Autorizzazione: 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-380
TITOLO PROGETTO: Un PON per essere insieme “felici” e “competenti”
Annualità 2020/21 e 2021/22
Il/La  sottoscritto/a …………………………………… nato/a…………………………………………	prov…… il ……………. e residente in ………………………..prov …….. CAP…………… TEL……………………email………………………Cod. Fiscale………………………
DICHIARA
	
Titoli 
	Punti
	Punti attribuiti candidato
	Punti 
attribuiti dalla commissione

	Laurea specifica o diploma artistico / musicale / coreutico
	fino a 90 su 110  (p. 6)   
da 91 a 99          (p. 7)              
da 100 a 107      (p. 8)
da 107 a 110      (p. 9)  
110/110 e lode    (p.10)
	
	

	In alternativa:
Per titolo di studio inferiore (diploma)
	Punti 5
	
	

	Titoli specifici post-laurea / post-diploma attinenti 

	Dottorato             (p. 5)
Master o specializzazione     
                             (p. 3)
Corso di perfezionamento
                           (p. 2)
	
	

	Certificazioni informatiche di base e specifiche per la didattica pertinente al modulo richiesto

	Certificazione informatica di base            
                               (p. 10)
Certificazioni informatica per didattica (LIM, teacher, etc.)                          (p. 10)
	
	

	Esperienze
	Punti
	Punti attribuiti candidato
	Punti attribuiti dalla commissione

	Esperienze quale figura di Sistema (facilitatore / valutatore) nell’ambito di progetti PON nella precedente programmazione
	Punti 2 per ciascuna esperienza
(fino max. 20 punti)
	
	

	Esperienze di facilitazione, monitoraggio, valutazione in altri programmi progettuali (es. Scuola viva, Aree a rischio, E-CLIL, PNSD, etc.) 
	Punti 1 per ciascuna esperienza 
(fino max. 10 punti)
	
	

	Esperienze di collaborazione con il D.s. / funzione strumentale / componente NIV
	Punti 1 per ciascuna esperienza 
(fino max. 10 punti)
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